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Impressum 
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Adressverzeichnis 2023 

 

Konzept, Redaktion 

Röthlisberger Suzanne, 3535 Schüpbach 

 079 210 69 08      

E-Mail: info@samariter-bern.ch 

Homepage: www.samariter-bern.ch 

 

Das Adressverzeichnis KBS 2023 kann unter 
www.samariter-bern.ch (Download) heruntergeladen 
werden. 

 

Mutationsstelle Adressen 

Mutationen sind laufend, bis spätestens am 1. Juli 
des neuen Jahres zu melden an 

 

Geschäftsstelle KBS, Fuhren 35,  

3535 Schüpbach 

 

Änderungen werden im Internet innert zwei Wochen, 
im gedruckten Verzeichnis im nächsten Jahr durchge-

führt. 
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Bericht der Präsidentin 

Liebe Samariterinnen 

Liebe Samariter 

 

Es war einmal …. Beginnen so nicht die Mär-

chen? So könnte es auch nach der Pandemie tö-

nen. Endlich ist wieder etwas Normalität in unse-

ren Alltag eingekehrt. Wenn auch vieles nicht 

mehr so ist, wie es einmal war, sehen wir doch 

wieder einen Hoffnungsschimmer am Horizont. 

 

 

 

 

 

 

„Habe stets ein Ohr für die Vergangenheit,  

ein Auge für die Zukunft und ein Lächeln  

für den Augenblick“ 

 

Und dieses Auge der Zukunft, gilt es nun umzu-

setzen. 

Ich habe im letzten Jahresbericht angesprochen, 

dass wir in ein neues Zeitalter eintreten werden, 

und ich glaube, wir sind schon voll drinnen. 

 

Begonnen hat es mit der Auflösung der Regional-

verbände Emmental, Mittelland, Oberaargau und 

Seeland. Der Regionalverband Oberland wird sich 

erst auf den 31. Dezember 2023 auflösen. 

 

Ich weiss, es war nicht einfach für alle, dass es 

keine Regionalverbände mehr geben wird. Aber 

der Rückgang der Vereine und Mitglieder, das 

nicht mehr Besetzen der Vorstände hat zu die-

sem Entschluss geführt. Es war ein jahrelanger 

Prozess, oft und viel haben wir darüber informiert 

und gemeinsam an etlichen Sitzungen zusam-

men gesprochen und zusammengetragen, was 

brauchen wir für die Zukunft, damit sich die Ver-

eine verstanden fühlen. 

 

Wir nehmen die Anliegen sehr ernst, und es liegt 

mir am Herzen, dass wir für alle Vereine und Sa-

mariter nur das Bestmögliche wollen. Deshalb ist 

es unumgänglich, dass wir von euch unterstützt 

werden. Wenn ihr der Meinung seid, dass wir et-

was vergessen oder nicht daran gedacht haben, 

so meldet uns dies. Gerne nehmen wir eure In-

puts auf. 

 

Die AWK, bestehend aus Therese Bähler, Suzan-

ne Röthlisberger und Franziska Zürcher, ist nun 

in den Vorstand integriert worden. So wissen alle 

vom Vorstand, was in Sachen Aus– und Weiterbil-

dung läuft.  

 

Die Vereine werden laufend über Neuigkeiten 

und Wissenswertes im Samariterverband Kanton 

Bern informiert (wenn nötig). 

 

Wie ihr sicher bemerkt habt, haben wir einen 

neuen Namen. Mit der Namensänderung vom 

Schweizerischen Samariterbund in Samariter 

Schweiz durften wir auch unseren Namen anpas-

sen. 

 

Wir haben uns an den anderen Samariterverbän-

den angeschlossen, die sich schon seit einiger 

Zeit so nennen. Aber ändern wird sich ja dadurch 

gar nichts. 

 

Damit ist es leider noch nicht getan. Das heisst, 

die Statuten müssen angepasst werden, obwohl 

wir über diese erst letztes Jahr an der Delegier-

tenversammlung abgestimmt haben. Zwischen-

zeitlich hat sich schon wieder vieles getan und 

wir müssen die bestehenden Statuten nochmals 

überarbeiten und die nötigen Anpassungen vor-

nehmen, damit wir an der Delegiertenversamm-

lung 2023 nochmals darüber abstimmen kön-

nen. 

 

Auch für die Vereinsstatuten gilt das gleiche. Mit 

der Namensänderung von Samariter Schweiz, 

vom Samariterverband und die Namensänderung 

des Vereinskaders, sollten alle Statuten bis 2025 

angepasst werden. Die Musterstatuten findet ihr 

im Samariterportal unter Vereinsarbeit →  Orga-

nisation und Führung. Sie werden euch die An-

passungen, die gemacht werden müssen, erleich-

tern. 

 

Herausforderungen sind da, um angegangen zu 

werden, so sagt man…. 

 

Die Samariterarbeit ist in den letzten Jahren wirk-

lich für uns alle eine grosse Herausforderung ge-

worden. 

 

Wir im Vorstand sind alle sehr gefordert mit all 

den Änderungen, Anpassungen und bei den vie-
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len offenen Fragen, die uns stets begleiten. Doch 

versuchen wir an unseren Sitzungen gemeinsam 

immer wieder - in konstruktivem Austausch - nur 

das Bestmögliche für die Vereine und den Sama-

riterverband Kanton Bern anzustreben. 

 

Ich hoffe alle Jahre wieder, dass sich die Samari-

terarbeit für uns „Alle“ etwas beruhigen wird. Das 

Jahr 2023 wird hoffentlich etwas ruhiger werden, 

was ich mir wünschen würde. Jedoch werden wir 

sicher auch in diesem Jahr gefordert werden. 

 

Ein Sprichwort sagt: 

 

 

 

 

 

 

„Das Leben ist kein Wunschkonzert! 

Aber manchmal spielt es dein Lieblingslied“ 

 

In diesem Sinne möchte ich mich bei euch allen 

recht herzlich für euren unermüdlichen Einsatz 

und die Loyalität uns gegenüber bedanken. 

 

Ich wünsche mir, dass wir auch die noch kom-

menden Hürden gemeinsam bewältigen können. 

 

Bedanken möchte ich mich bei Danielle, Franzis-

ka, Rolf, Suzanne und Therese für ihren uner-

müdlichen Einsatz während dem ganzen Jahr. 

 

Ein Dank gehört auch der Geschäfts– und Rech-

nungsprüfungskommission, ebenso Barbara 

Burkhalter (Firmenkurse) und Beat von Allmen 

(Kassier), die einen wichtigen Teil zu unserem Er-

folg beitragen. 

 

Doris Wolf, Präsidentin 

Impressionen 
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Weiterbildung der Kursleiter, Samariterlehrer und Samariter 2022 

Datum Thema TN Leitung Ort 

02.04.2022 Refresher Stufe 3 44 Röthlisberger S. Langnau i.E. 

30.04.2022 OVKW 53 Bähler Th. Spiez 

30.04.2022 Grundlagen Sanitätsdienst 17 Röthlisberger S. Langnau i.E. 

01.05.2022 OVWK 50 Bähler Th.. Spiez 

07.05.2022 Refresher Stufe 3 IVR 27 Röthlisberger S. Langnau i.E. 

14.05.2022 Grundlagen Sanitätsdienst 27 Bähler Th. Spiez 

20.08.2022 OVKW 39 Bähler Th. Langnau i.E. 

17.09.2022 Grundlagen Sanitätsdienst 10 Spring Monika Grossaffoltern 

22.10.2022 OVKW 56 Röthlisberger S. Langnau i.E. 

05.11.2022 Refresher Stufe 3 IVR 33 Bähler Th. Spiez 

06.11.2022 Refresher Stufe 3 IVR 35 Bähler Th. Spiez 

12.11.2022 Refresher Stufe 3 IVR 37 Röthlisberger S. Langnau i.E 



 

SEITE  6  TÄTIG KEI TSB ER IC HT 202 2  

Finanzkommission FIKO 

Vorbericht zur Jahresrechnung 2022 

1. Rechnungsführung 

Die vorliegende Jahresrechnung 2022 des 

Samariterverbands Kanton Bern wurde mit 

leicht angepasstem Kontenplan des Vor-

jahres erstellt. Verantwortlich für die Rech-

nungsführung ist Beat von Allmen, gewählt 

am 4. Mai 2019 in Thun-Allmendingen. Bei 

einzelnen Konten kann aus Darstellungs- 

und Vergleichsgründen (Budget/IST) vom 

Grundsatz der Stetigkeit abgewichen wer-

den.  

 

2. Grundlagenrechnung für die Rechnungs-

ablage 2022 

Als Grundlagenrechnung diente die Jahres-

rechnung 2021. Diese wurde durch die 

stimmberechtigten Delegierten an der De-

legiertenversammlung vom 21. Mai 2022 

in Langnau i.E., auf Antrag des Vorstandes 

und der GRPK, genehmigt.  

 

3. Gesamtüberblick 

Die Erfolgsrechnung 2022 schliesst mit 

einem Aufwand von Fr. 510‘085.10 und 

einem Ertrag von Fr. 528‘682.06 ab.  

 

In der Jahresrechnung ergibt sich nur noch 

wenig Covid Einfluss. Es war ein gewisser 

Nachholbedarf bei den Firmen zu be-

obachten. Viele Kurse, die 2021 noch ver-

schoben wurden, sind nun im Jahr 2022 

nachgeholt worden. Im Vergleich zum 

Budget 2022 konnten insbesondere die 

Firmenkurserträge stark übertroffen wer-

den. Dies führt zu einer Budgetabwei-

chung auf der Ertragsseite, die das gute 

Jahresergebnis fast ausschliesslich beein-

flusst hat. Die Ressorts und der Vorstand 

haben im Rahmen des Budgets gearbeitet. 

 

Aus dem Jahresergebnis 2022 kann wie-

der ein massgeblicher Betrag pro  Verein 

von Fr. 200.00 zurückerstattet werden.  

 

4. Kommentar zur Erfolgsrechnung 2022 

Alle Belege des Aufwandes wurden, wie in 

den Vorjahren, nach dem sog. 

"Vieraugenprinzip" durch die Ressortver-

antwortlichen visiert und durch die Präsi-

dentin zur Zahlung angewiesen.  

  

Die wesentlichen Abweichungen gegen-

über dem Voranschlag lassen sich wie 

folgt zusammenfassen:  

 

Kto. 3402→ Leistungsverträge Bildungs– 

und Kulturdirektion des Kantons Bern 

Es fanden weniger Weiterbildungsveran-

staltungen statt, als dies geplant war. Aus 

diesem Grund fehlen die Entschädigungen 

der Leistungsverträge des Kantons Bern. 

Im Aufwand wird ein vertiefter Aufwand 

gegen den geringeren Ertrag entgegenlau-

fen.  

 

Kto. 3413 → Firmenkurse 

Die Firmenkurswerte wurden sehr vorsich-

tig budgetiert. Erfreulicherweise hat sich 

der positive Trend aus den letzten Jahren 

bei den Firmenkursen fortgesetzt. 

 

Kto. 3420 → Grundkurs Stufe 3 IVR 

Es konnten keine Kurse - mangels Teilneh-

mer - durchgeführt werden. 

 

Kto.-Gruppe 41 → Ressorts, Kommissio-

nen + Fachgruppen 

Die Ressorts, Fachgruppen und Kommissi-

onen haben sich alle innerhalb des Bud-

gets bewegt. 

 

Kto. 4102 → Ressort AWK 

Weil weniger Ausbildungen abgehalten 

werden konnten, ist auch der Aufwand in 

dieser Position tiefer. 

 

Kto.-Gruppe 42 → Aufwand Verbandstätig-

keit 

Die restlichen Kosten bewegen sich inner-

halb des Budgets. Der Aufwand der Fir-

menkurse steht im Verhältnis zum erwirt-

schafteten Gewinn der Firmenkurse 
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Kto. 8000 → Ausserordentlicher Ertrag 

Hier wurde der Ertrag aus dem Testcenter 

verbucht. Es handelt sich bei dieser Ent-

schädigung um ein einmaliges Ereignis. 

Zusätzlich wurden die allgemeinen Rück-

stellungen aufgelöst, da diese keinem be-

stimmten Zweck mehr dienen. 

 

5. Ereignis nach dem Bilanzstichtag 

Bis zum Zeitpunkt der Verabschiedung der 

Jahresrechnung ergaben sich keine we-

sentlichen Ereignisse nach dem Bilanz-

stichtag. 

  

6. Antrag 

Der Vorstand des Samariterverbands Kan-

ton Bern hat auf Antrag der Geschäfts- und 

Rechnungsprüfungskommission die vorlie-

gende Jahresrechnung mit allen Bestand-

teilen an ihrer Sitzung vom 28. März 2023 

genehmigt. 

 

Der Vorstand beantragt der 103. Delegier-

tenversammlung, die Jahresrechnung  zu 

genehmigen. 

 

Burgdorf,  2. Mai 2023 

 

Rolf Imhof, Leiter Finanzkommission KBS 
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Jahresrechnung 2022 

Bilanz per 31. Dezember 2022 

   2022 2021 

     

Aktiven   320‘714.92 294‘675.36 

     

 Umlaufvermögen  320‘713.92 294‘674.36 

     

1010 PostFinance  152‘206.08 157‘285.81 

1020 BEKB Sparkonto  6‘698.50 6‘699.15 

1022 Valiant Sparkonto  49‘988.50 0.00 

1170 Forderungen aus Dienstleistungen  48‘895.20 59‘571.00 

1300 Aktive Rechnungsabgrenzungen  11‘593.94 19‘790.00 

1410 Fonds für Jugendarbeit (BEKB)  16‘391.90 16‘388.60 

1420 Darlehen SSB  34‘939.80 34‘939.80 

     

 Anlagevermögen  1.00 1.00 

     

1500 Inventar  1.00 1.00 

     

Passiven   320‘714.92 294‘675.36 

   .  

 Fremdkapital  172‘663.15 165‘220.55 

     

2000 Diverse Verbindlichkeiten  21‘571.90 9‘059.65 

2003 Verbindlichkeiten AHV/ALV  1‘366.10 0.00 

2005 Verbindlichkeiten BVG  -1‘153.60 -1‘100.65 

2006 Verbindlichkeiten UVG  5‘279.70 3‘435.90 

2020 Fonds für Jugendarbeit  16‘391.90 16‘388.60 

2022 Murgenthaler Solidaritätsfonds  49‘988.50 0.00 

2300 Passive Rechnungsabgrenzungen  6‘218.65 8‘837.05 

2660 Rückstellung „Allgemein“  73‘000 73‘000.00 

2663 Rückstellung Verwaltung  0.00 7‘600.00 

2667 Rückstellung Verbandstätigkeit  0.00 48‘000.00 

     

 Eigenkapital  148‘051.77 129‘454.81 

     

2800 Erarbeitetes Kapital  129‘454.81 121‘897.30 

 Jahresergebnis  18‘596.96 7‘557.51 
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Erfolgsrechnung 

    Voranschlag Voranschlag 

  2022 2021 2023 2022 

Ertrag  528‘682.06 409‘168.11 578‘900 471‘500 

      

 Ertrag aus Beiträgen 128‘890.30 154‘748.34 130‘000 150‘000 

      

3400 Beiträge SV an KBS 118‘800.00 123‘240.00 115‘000 120‘000 

3402 Leistungsverträge ED Kanton Bern 6‘670.00 14‘070.00 10‘000 15‘000 

3405 Übrige Beiträge 3‘420.30 120.00 5‘000 5‘000 

3407 Fundraising 0.00 17‘318.34 0.00 10‘000 

      

 Ertrag aus Verbandstätigkeit 384‘511.76 240‘699.77 448‘900 321‘500 

      

3411 Delegiertenversammlung KBS 5‘105.00 0.00 5‘000 8‘000 

3413 Firmenkurse 342‘584.60 230‘278.30 400‘000 250‘000 

3415 Refresher Stufe 3 IVR 30‘350.00 0.00 30‘000 40‘000 

3416 Diverse Rückerstattungen 22.16 21.47 0.00 0 

3417 Grundkurs Sanitäts-

dienst/Vereinsarbeit 

5‘250.00 0.00 2‘500 13‘100 

3418 OVKW ausserkantonal 1‘200.00 0.00 1000 0 

3420 Grundkurs Stufe 3 IVR 0.00 10‘400.00 10‘400 10‘400 

      

 Ausserordentlicher Erfolg 15‘280.00 13‘720.00 0 0 

      

8000 Ausserordentlicher Ertrag 15‘280.00 13‘720.00 0 0 

      

      

Aufwand  510‘085.10 401‘610.60 584‘040 487‘340 

      

 Beiträge 38‘661.00 38‘658.00 38‘200 38‘200 

      

4002 Finanzierungskonzept SSB 38‘481.00 38‘478.00 38‘000 38‘000 

4003 Diverse Mitgliederbeiträge 180.00 180.00 200 200 
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    Voranschlag Voranschlag 

  2022 2021 2023 2022 

      

 Aufwand Ressorts / Fachgruppen 43‘096.85 27‘265.10 46‘500 54‘700 

      

4101 Ressort Finanzen 4‘511.50 3‘675.15 5‘000 5‘000 

4102 Ressort AWK 6‘972.70 4‘205.50 9‘000 14‘200 

4104 Fachgruppe Jugendarbeit 0.00 0.00 500 500 

4107 
Geschäfts- und Rechnungsprüfungs-

kommission (GRPK) 
3‘172.50 1‘135.00 3‘500 3‘500 

4108  Ressort Presse 218.20 0.00 1‘500 0 

4109 Fachgruppe Vereinsvertreter 2‘434.60 457.30 7‘000 1‘500 

4111 Vorstand KBS 25‘887.35 13‘848.25 20‘000 30‘000 

4113 Jubiläum 100 Jahre 0.00 3‘943.90 0 0 

      

 Aufwand Verbandstätigkeit 210‘941.42 108‘929.40 265‘990 203‘790 

      

4201 Delegiertenversammlung KBS 12‘167.15 337.50 15‘000 7‘000 

4202 Abgeordnetenversammlung 2‘947.70 325.00 3‘000 3‘000 

4203 Delegationen 2‘020.00 1‘100.00 2‘000 500 

4204 Firmenkurse 132‘586.46 79‘076.35 170‘000 90‘000 

4206 Weiterbildung Kader SSB 5‘389.11 6‘760.70 6‘000 13‘000 

4210 
Grundkurs Sanitäts-

dienst/Vereinsarbeit 
4‘682.15 0.00 2‘500 11‘000 

4211 Weiterbildung Kader SV 11‘399.00 13‘340.30 15‘000 18‘000 

4214 Aufwand OVKW 0.00 -0.45 0 0 

4215 Standortgebühren IVR 190.00 190.00 190 190 

4216 Refresher Stufe 3 IVR 38‘657.65 0.00 40‘000 50‘000 

4217 Vereinsbesuche Instruktoren 902.20 0.00 3‘500 2‘300 

4220 Grundkurs Stufe 3 IVR 0.00 7‘800.00 7‘800 7‘800 

      

 Personalaufwand 199‘175.80 168‘932.80 215‘800 167‘100 

      

5400 Lohnaufwand Sekretariat 55‘644.80 51‘994.80 63‘000 60‘000 

5401 Lohnaufwand Büro Firmenkurse 28‘346.00 20‘457.00 29‘000 22‘000 

5402 Lohnaufwand Kursleiter Firmenkurse 96‘225.00 78‘750.00 105‘000 70‘000 

5470 AG-Beiträge AHV / IV / EO / ALV / FAK 13‘372.75 15‘801.25 13‘000 13‘000 

5472 Berufliche Vorsorge (BVG) 4‘956.25 1‘346.75 5‘000 1‘400 

5473 Unfallversicherung (UVG) 631.00 583.00 800 700 
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    Voranschlag Voranschlag 

  2022 2021 2023 2022 

      

 Sonstiger Betriebsaufwand 17‘909.30 57‘577.15 17‘250 23‘250 

      

6500 Mietaufwand Archiv & Sekretariat 1‘200.00 1‘200.00 1‘200 1‘200 

6500.1 Mietaufwand Büro Firmenkurse 1‘200.00 1‘200.00 1‘200 1‘200 

6501 Infrastruktur Sekretariat 600.00 600.00 600 600 

6501.1 Infrastruktur Büro Firmenkurse 600.00 600.00 600 600 

6502 Versicherungsprämien 157.50 157.50 450 450 

6504 Büro und Verbrauchsmaterial 1‘864.15 1‘803.10 2‘500 2‘500 

6505 Porto / Telefon / Internet 602.60 1‘582.75 1‘700 1‘700 

6506 Verwaltungskosten 2‘556.90 882.90 2‘000 2‘000 

6507 Vereinsjubiläen 0.00 0.00 4‘500 500 

6508 Anschaffung Material 7‘124.95 0.00 0 10‘000 

6509 Lizenzgebühren 2‘003.20 1‘550.90 2‘500 2‘500 

6512 Rückstellung 0.00 48‘000 0 0 

      

 Finanzerfolg 300.73 248.15 300 300 

      

6840 PostFinance /BEKB  Spesen + Gebühren 304.08 248.15 300 300 

6850 Zinserträge -3.35 0.00  0 

      

 Jahresergebnis 18‘596.96 7‘557.51 -5‘140 -15‘840 

      

 Gewinn / Verlust 18‘596.96 7‘557.51 -5‘140 -15‘840 
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Doris Wolf Öffnungszeiten:  
Chlydorf-Beizli Montag bis Freitag 08:00-18.30 Uhr 
Kleindorf 345 Samstag   Ruhetag 
3762 Erlenbach i/S Sonntag  09:00-18:00 Uhr 
Tel. 062 962 38 25 Jedes erste Wochenende im Monat 
www.chlydorf-beizli.ch Samstag und Sonntag geschlossen. 
 
 
  
  
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Das Chlydorf-Beizli ist ein kleiner, aber feiner Betrieb in kurzer Distanz von der Talstation der Stock-

hornbahn in Richtung Bahnhof.  

In der gutbürgerlichen Küche werden vorwiegend einheimische, regionale und saisongerechte Pro-

dukte frisch zubereitet und in gemütlicher Atmosphäre angeboten. 

Die Chlydorf-Chäller sind zwei Gewölbekeller, wobei der eine für Apéros, Geburtstagsfeiern oder als 

Partyraum und der andere für Bankette, Firmenessen, Familienanlässe, Versammlungen, Kleinkon-

zerte angeboten wird. 

In der warmen Jahreszeit können Sie, liebe Gäste auf der sonnigen Gartenterrasse mit Blick auf das 

Stockhorn verweilen. 

 
 

 

 
           

 

   
 

 

Auf Ihren Besuch freut sich Doris Wolf mit Team!                                                                                                              
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Bericht der Geschäfts- und Rechnungsprüfungskommission 
(GRPK) an die Delegiertenversammlung 2023 des Samariter-
verbands Kanton Bern 

Die GRPK konnte sich im vergangenen Jahr da-

rauf beschränken, die laufenden Tätigkeiten im 

Vorstand zu begleiten. Die Zusammenarbeit mit 

dem Kassier, Beat von Allmen, war sowohl an der 

Vor- wie auch an der Hauptrevision sehr gut. Die 

Anregungen der GRPK werden jeweils sofort um-

gesetzt. Es geht deshalb unser grosses MERCI an 

den Kassier, Beat von Allmen, für seinen grossen 

Einsatz. 

 

* * * * 

 

Die GRPK hat jeweils mit einer Vertretung an den 

Vorstandssitzungen teilgenommen und für die 

Zwischen- und Hauptrevision war sie fast vollzäh-

lig vertreten. Das Jahr 2022 verlangte von der 

GRPK einmal mehr volle Aufmerksamkeit und 

grossen Einsatz. Die Revisionen konnten jeweils 

fristgerecht durchgeführt werden. Dafür und für 

das mir entgegengebrachte Verständnis ein ganz 

herzliches Dankeschön. 

 

 * * * * * 

 

Als Geschäfts- und Rechnungsprüfungskommissi-

on (GRPK) des Samariterverbands Kanton Bern 

haben wir die Rechnungslegung sowie die Ge-

schäftsführung geprüft.  

 

Die Verantwortung für die Geschäftsführung so-

wie die Richtigkeit und Vollständigkeit der Rech-

nungslegung liegt beim Vorstand und den Fach-

gremien.  

 

Die Aufgaben der GRPK ergeben sich aus Artikel 

19 der Statuten des Samariterverbands Kanton 

Bern.  Wir bestätigen unsere Unabhängigkeit und 

verfügen über die fachlichen Voraussetzungen. 

 

Die Ergebnisse unserer Prüftätigkeit fassen wir 

wie folgt zusammen: 

 

 Rechnungsprüfung 

 

Die Prüfung der Rechnungslegung 2022 basierte 

auf den uns vorgelegten Belegen und den Doku-

menten der Buchhaltung. Mit Stichproben und 

Vergleichen, sowohl nach sachlichen Kriterien 

wie auch nach dem Zufallsprinzip, wurden diese 

geprüft. 

 

Die wesentlichen Revisionsergebnisse sind:  

 

• Die Buchhaltung des KBS wurde ordnungsge-

mäss geführt. 

 

• Das neue Finanzierungskonzept des Samari-

terverbands hat sich bestens bewährt. 

 

• Die Darstellung der Vermögenslage per 

31.12.2022 und der Erfolgsrechnung beurtei-

len wir als korrekt. Die wesentlichen Abwei-

chungen sind im Vorbericht von der Finanz-

kommission (Rolf Imhof) dargestellt. 

 

• Aufgrund des ausgewiesenen Ergebnisses 

(Gewinn von Fr. 18‘596.96) beträgt das Ei-

genkapital des Samariterverbands Kanton 

Bern per 31.12.2022 Fr. 148‘051.77. 

 

• Der Fonds für Jugendarbeit ist in der Bilanz 

aufgeführt und beträgt per 31.12.2022        

Fr. 16‘391.90 

 

• Im Januar 2022 wurden uns vom Samariter-

verein Murgenthal Fr. 50‘000.— überwiesen. 

Der Samariterverband Kanton Bern bildete 

daraus den Murgenthaler Solidaritätsfonds. Er 

beträgt per Ende 2022 Fr. 49‘988.50. 

 

• Das Darlehen gegenüber Samariter Schweiz  

von Fr. 34‘939.80 wird bei der Rückzahlung 

zu 1 % verzinst. 

 

• Ende 2022 wurde die Rückstellung Verwal-

tung von Fr. 7‘600.— aufgelöst. 

 

2. Geschäftsführung 

 

Unsere Berichterstattung bezieht sich grundsätz-

lich auf das Geschäftsjahr 2022. Berücksichtigt 

sind zudem die Informationen, welche uns bis 

zum Berichtsdatum zugegangen sind. Die Urteils-

bildung erfolgte auf der Basis der Teilnahme an 

den Sitzungen sowie dem Studium von Akten.   

 

• Die Arbeit des Vorstandes, der Kommissio-

nen und der Fachgruppen, welche in einer 

Milizstruktur erfolgt, ist qualitativ und quanti-

tativ beachtlich und verdient Anerkennung. 

 

• Die Professionalität des Sekretariates unter-

stützt die Tätigkeit des Samariterverbands 



 

• die per 31. Dezember 2022 abgeschlossene 

Jahresrechnung des Samariterverbands Kan-

ton Bern zu genehmigen; 

• den Vorstand, die Finanzkommission, die Aus- 

und Weiterbildungskommission und die Ge-

schäfts– und Rechnungsprüfungskommission 

zu entlasten; 

 

Lyss, 20. Februar 2022 

 

Die Geschäfts- und Rechnungsprüfungskommis-

sion: 

 

Otto Eichenberger, Leiter  

Mirjam Blatter         

Ursula Lehmann 

Sabrina Röthlisberger    
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Kanton Bern wesentlich. 

 

• Beschwerden von Mitgliedern   (Samariter-

vereine, Regionalverbände und Ehrenmitglie-

der) liegen uns keine vor. 

 

• Die Kommunikation der Gremien gegenüber 

der GRPK war offen und es wurden uns alle 

gewünschten Informationen erteilt. 

 

3. Anträge 

 

In Befolgung von Artikel 19, Absatz 9, der Statu-

ten des Samariterverbands Kanton Bern bean-

tragt die Geschäfts- und Rechnungsprüfungskom-

mission, 

 

Impressionen 
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KBS-Statistik 2022 

Mitgliederzahlen von 118 Samaritervereinen 

Aktivmitglieder First-Responder 
Übungsstunden pro 

Jahr 

Trainings mit Rettungs-

organisationen 

Frauen Männer Total Anzahl Stunden Stunden 

1‘615 547 2‘162 342 16‘539 817 

Einsatzstunden / Hilfeleistungen 

Ernstfalleinsätze Sanitätsdienst Helfen und Betreuen 

Anzahl Stunden Anzahl Stunden Anzahl Stunden 

82 183 872 26‘822 44 545 

Kursstatistik 2022 

Nothilfekurs 

 

 

BLS-AED-SRC  

Kompakt 

 

BLS-AED-SRC  

Komplett 

 

BLS-AED-SRC  

Komplett   

Refresher 

Notfälle bei  

Kleinkindern 

 

Ersthelfer Stufe 1 IVR 

  

Teilnehmer Teilnehmer Teilnehmer Teilnehmer Teilnehmer Teilnehmer 

2‘847 367 3‘438 230 1‘529 461 

Ersthelfer Stufe 1 IVR 

Refresher 

Ersthelfer Stufe 2 IVR 

 

Ersthelfer Stufe 2 IVR 

Refresher 
Ersthelfer Stufe 3 IVR 

Ersthelfer Stufe 3 IVR 

Refresher 

Teilnehmer Teilnehmer Teilnehmer Teilnehmer Teilnehmer 

52 157 323 0 15 

Individualkurse 

  

Ohne Ausweise Sonstige  

Kursangebote NHK-Refresher 

Veranstaltungen für 

Kinder  und Jugendli-

che (bis 25 Jahre) 

Teilnehmer Teilnehmer Teilnehmer Teilnehmer Anzahl 

4‘460 1‘817 833 589 17 

Blutspendeaktionen 

Anzahl 

165 
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Protokoll 

der 102. Delegiertenversammlung vom 21. Mai 2022 in Langnau i.E. 

Eröffnung und Begrüssung 

Die Kantonalverbandspräsidentin eröffnet um 09.35 Uhr die Delegiertenversammlung und heisst die Anwe-

senden herzlich willkommen. 

 

Vertretungen 

 Samaritervereine, Regionalverbände, Help-Gruppen und Ehrenmitglieder: 151 Personen 

 Kader KBS: 16 Personen 

 Delegierte AV SSB: 12 Personen 

 Anwesende Gäste: 8 Personen 

 Stimmberechtigte: 188 Personen 

 Absolutes Mehr: 95 

 

1. Wahl der Stimmenzähler / der Stimmenzählerinnen 

 Die Stimmenzähler werden gewählt.  

 

2.  Genehmigung 

a. des Auszählungsprotokolls der ordentlichen Delegiertenversammlung 2021 auf dem Zirkularweg 

Das Auszählungsprotokoll der 101. Delegiertenversammlung wird einstimmig angenommen und 

verdankt. 

b. des Jahresberichtes 2021 über die Tätigkeiten des Kantonalverbandes 

 Der Jahresbericht 2021 über die Tätigkeiten des Kantonalverbandes wird einstimmig angenom-

men und genehmigt. 

c. der Jahresrechnung 2021 

  Die Jahresrechnung 2021 schliesst bei einem Ertrag von Fr. 409‘168.11 und einem Aufwand von 

Fr. 401‘610.60 mit einem Gewinn von Fr. 7‘557.51 ab.  

  Das Eigenkapital beträgt per 31. Dezember 2021 Fr. 129‘454.81. 

  Ende 2021 wurde eine Rückstellung von Fr. 48‘000.-- für Verbandstätigkeiten gebildet. Es ist ge-

plant, jedem Samariterverein bei der Einforderung der Beiträge für das Jahr 2022 Fr. 400.-- gut-

zuschreiben. 

  Otto Eichenberger, Leiter der Geschäfts- und Rechnungsprüfungskommission, erläutert den Revi-

sorenbericht und empfiehlt die Annahme der Jahresrechnung 2021. 

  Die Jahresrechnung 2021 wird durch die Delegierten mit einer Enthaltung genehmigt. 

 

3. Entlastung des Vorstandes sowie der Kommissionen 

 Die Delegierten stimmen dem Antrag der Geschäfts- und Rechnungsprüfungskommission zu, den Vor-

stand, die Finanz-, die Aus- und Weiterbildungs- sowie die Geschäfts- und Rechnungsprüfungskommissi-

on zu entlasten. 

 

4.  Festsetzung der Jahresbeiträge 2023 

Das Finanzierungskonzept des KBS sieht folgende Beiträge für das Jahr 2023 vor: 

 Vereinsbeitrag: Fr. 600.-- 
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 Pro Aktivmitglied: Fr. 20.--  

 Tagungspauschale pro Stimmrecht bei Nichterscheinen an der Delegiertenversammlung: Fr. 

20.--  

Aus dem Jahresergebnis 2021 kann wieder ein massgeblicher Betrag im Jahr 2022 von Fr. 400.-- pro 

Verein zurückerstattet werden.  

Die Jahresbeiträge werden mit 184 Ja- und 2 Nein- Stimmen sowie 2 Enthaltungen angenommen.  

Der Vereinsbeitrag, der Aktivmitgliederbeitrag sowie die Tagungspauschale für nicht anwesende Vereine 

werden über den KBS erhoben.  

  

5. Beschlussfassung über 

a. die Kompetenzsumme des Kantonalvorstandes 

 Die Kompetenzsumme von Fr. 3‘000.-- wird mit 2 Enthaltungen genehmigt.  

b. den Voranschlag 2022 

 Dem Voranschlag 2022 wird mit 26 Nein-Stimmen und 23 Enthaltungen zugestimmt. 

  

6. Genehmigung des Tätigkeitsprogrammes 2022 

 Dem vorgelegten Tätigkeitsprogramm wird zugestimmt. 

 

7. Wahlen 

 Die Wahlen erfolgen nach den Statuten.  

a. Danielle Brusato wird ab dem Jahr 2023 als Vereinsvertreterin tätig sein, da die Regionalverbände 

Ende 2022 aufgelöst werden. Sie wird an der Delegiertenversammlung 2023 gewählt. 

b. AV-Delegierte für die restliche Amtsdauer DV 2022 - DV 2025 (einstimmig): 

Monika Walter, SV Schüpfen 

Verena Hausheer, SV Krauchthal 

Therese Bähler, SV Amsoldingen 

 

8.   Ehrungen, Ernennung von Ehrenmitgliedern 

  Mit Dank verabschiedet werden: 

 André Roggli, Rücktritt als Instruktor. Er erhält für seine langjährige Tätigkeit die Ehrenmitglied-

schaft. 

 Marianne Scheidegger, Rücktritt als Instruktor 

 Marianne Probst, Rücktritt als Instruktor 

 Barbara Burkhalter, Rücktritt als Instruktor 

 Monika Walter, Rücktritt Präsident RV Seeland / Fachgruppe Regionalverbände 

 Bruno Marti, Rücktritt Präsident RV Oberaargau / Fachgruppe Regionalverbände 

 Jakob Lehnherr, Rücktritt aus Fachgruppe Regionalverbände 

 Danielle Brusato, Rücktritt Präsident RV Mittelland / Fachgruppe Regionalverbände 

 Geehrt werden 

 Samariter Jugendgruppe Haslital, Neugründung 

 Ehrenmitglieder 

 Die Ehrenmitglieder der Regionalverbände (gemäss separater Liste) werden in den Kantonalverband 

aufgenommen.  

 Kurt Locher stellt den Antrag, dass Chrige Tschanz von der Liste der Ehrenmitglieder gestrichen wird. 

Diesem Antrag wird mit 1 Enthaltung zugestimmt. 

  

9. Beschlussfassung über Anträge des Vorstandes und der Aktivmitglieder 

 Es sind keine Anträge eingegangen. 
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10. Bestimmen des Versammlungsortes der DV 2023 

 Leider hat sich bis heute kein Samariterverein gemeldet, welcher gerne die Delegiertenversammlung 

durchführen möchte.  

 

11. Änderung der Verbandsstatuten 

 Die neuen Statuten werden mit 5 Nein-Stimmen und 27 Enthaltungen genehmigt.  

 

Mitteilungen, Wünsche und Anregungen 

 Ingrid Oehen überbringt Grüsse des Schweizerischen Samariterbundes. 

 Der ehemalige Samariterverein Murgenthal hat dem Kantonalverband Bernischer Samariterver-

eine eine Schenkung von Fr. 50‘000.-- gemacht. Dieser Murgenthaler Solidaritätsfonds 2021 ist 

gedacht zur Unterstützung von aktiven, lebensfähigen, aber unterfinanzierten Samaritervereinen 

des Kantonalverbandes für beispielsweise Anschaffungs- und Ausbildungsbeiträge oder andere 

finanzielle Beiträge für vitale Vereinstätigkeiten. Antragstellende Vereine legen ihre finanzielle 

Situation offen (gemäss Reglement über die Ausrichtung von ausserordentlichen Beiträgen vom 

17.01.2022). 

 Die Abgeordnetenversammlung 2023 findet am 17. Juni in Näfels statt. 

 Am Samstag, 9. Dezember 2023 findet eine Konferenz mit sämtlichen Präsidenten der Samari-

tervereine des Kantons Bern im Schlossgut in Münsingen statt.  

 Danielle Brusato dankt Doris Wolf für ihren unermüdlichen Einsatz für die Samariterarbeit und 

überreicht ihr einen Blumenstrauss. 

 

Abschluss: 12.00 Uhr 

 

 

 

 

 

 

Doris Wolf, Präsidentin Suzanne Röthlisberger, Sekretärin 

 

 

 

 



 

SEITE 20 TÄTIG KEI TSB ER IC HT 202 2  

Aktivitäten Planung 2023 

Einsatz im Dienste der Gemeinschaft 

Wir gratulieren 
Mit der Henry-Dunant-Medaille werden 2023 geehrt 

Samaritervereine 

 

Aarberg Ursula Schwab 

 

Bern-Lorraine-Breitenrain Martin Riesen 

 Andrea Wirth 

 

Brienzwiler Barbara Jaggi 

 Silvia Trauffer 

 

Bühl-Walperswil Beatrice Kaltenrieder 

 Delila Häsler 

 

Burgdorf Rolf Imhof 

 

Grossaffoltern Ruth Friederich 

 Regina Rohrer 

  

Hasliberg Monika Lüthi 

 

Innertkirchen Maria Boss 

 

Kehrsatz Katalin Littmann 

 Peter Thürlemann 

 

Kirchdorf und Umgebung Edith Ramseier 

 

Lützelflüh-Goldbach Susanne Wanzenried 

 Katrin Niederhauser 

Ostermundigen Anita Da Silva 

 Marianne Schlüchter 

 Claudia Bühler 

 

Reichenbach Andreas von Känel 

 Ruth von Känel 

 

Saanenland Annelies Brand-Egger 

 Ueli Grundisch 

 

Signau Heidi Gerber 

 Daniela Aeschlimann 

 

Sigriswil Katrin Kunz 

 Sylvia Sauser 

 

Siselen-Finsterhennen Bernhard Tanner 

 

Täuffelen Ulrich Rohrbach 

 

Untere Emme Andreas Hartmann 

 Martina Hartmann 

 

Wimmis Heidi Santschi 

 

Worben Michel Ryser 

 Seline Wenger 

 

Wynigen Angelika Stalder 

Die Henry-Dunant-Medaille ist die höchste Auszeichnung der internationalen Rotkreuz- und Rothalbmond-Bewegung. Sie 

wird an Mitglieder der Bewegung verliehen für besondere Verdienste von internationaler Bedeutung im Dienste des Roten 

Kreuzes oder des Roten Halbmondes. 

 

Der Schweizerische Samariterbund ehrt die Aktivmitglieder seiner Vereine, Mitglieder der Verbandsvorstände und in be-

sonderen Fällen auch andere Persönlichkeiten, die sich bei der Entwicklung und beim Ausbau des Samariterwesens her-

vorragende Verdienste erworben haben. 
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Jubiläen Samaritervereine und Samariter Jugendgruppen 2023 

Gemeldeter Stand: 05.09.2022 

 

125 Jahre Samariterverein Brienz 

  Samariterverein Fraubrunnen 

  Samariterverein Grindelwald 

  Samariterverein Melchnau 

   

100 Jahre Samariterverein Heimberg 

  Samariterverein Lauterbrunnen 

  Samariterverein Schwarzenegg 

 

50 Jahre Samariterverein Bern-Mitte 

 

25 Jahre Help rechtes Zulgtal 

 

15 Jahre Help Aarwangen 

 

10 Jahre Help Lora 

Wir danken 

Rücktritte 

Geschäfts– und Rechnungsprüfungskommission 

Röthlisberger Sabrina 



 

Oberland Samstag 18. März   Spiez 

Kantonalverband Samstag 10. Juni  Langnau i.E. 

Daten aus dem Samariterverband 2023 

OVKW/VKW für Kursleiter, Samariterlehrer, Jugendtrainer (7 Std.) 

Delegiertenversammlungen 2023 

Samstag 29. April  Spiez 

Sonntag 30. April  Spiez 

Samstag 1. Juli Langnau i.E.   

Samstag 28. Oktober  Langnau i.E. 
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Um erfolgreich zu arbeiten, ist Weiterbildung ein MUSS! 

Aufschulung Stufe 2 IVR (wird als Refresher Stufe 3 IVR angerechnet) 

Samstag 1. April  Langnau i.E. 

Samstag 6. Mai  Langnau i.E. 

Samstag  4. November  Spiez 

Sonntag 5. November  Spiez 

Samstag 11. November  Langnau i.E. 

Grundlagen Sanitätsdienst 

Samstag 6. Mai  Grossaffoltern 

Samstag 24. Juni  Langnau i.E. 



 

Daten aus dem Samariterverband 

TÄTIG KEI TSB ER IC HT 202 2  SEITE 23 

Moulagen Grundkurs 

Samstag 13. Mai  Grossaffoltern 

Vorträge für Samariter, erteilt durch die STS AG 

Dienstag 13. Juni  Gesigen 

Dienstag 21. November  Zollbrück 

First Aid Stufe 2 IVR, 21 Std. 

Samstag/Sonntag 11./12. und 18. März Spiez 

 26./27.08. August  und 2. September Langnau i.E. 

First Aid Stufe 3 IVR, 42 Std. 

Jeweils Freitag bis Sonntag 2./3./4/16./17./18. Juni Gesigen 

 8./9.10./15./16./17. Dezember Gesigen 

Moulagen Refresher 

Montag 6. November  Grossaffoltern 
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Gesamtübersicht Daten Samariter Schweiz 2023 

20.01. KVK Kadertagung Online 

11.02. Kadertagung I 

25.02. KaBJ-Tagung Frühling 

04.03. Kadertagung II 

11.03.  Frühlingskonferenz mit den KV Präsidien  

15.04. Delegiertenversammlung Redog 

26.04. Online-Austausch mit den KV Präsidien 

29.04. Delegiertenversammlung SLRG 

05.05. Konferenz für Aus– und Weiterbildung Samariter Schweiz 

08.05. Weltrotkreuztag 

13.05. Dialogforum 4 Verbundsentwicklung 

13.05.. Delegiertenversammlung SMSV 

27.– 29.05. Jugendlager Samariter Schweiz 

16.—17.06. Tagung Ausbilder ZO Erwachsene und Jugend 

17.06. Abgeordnetenversammlung in Näfels 

23. - 24.06. Rotkreuzversammlung  

19.08. Präsidentenkonferenz 

09.09. 135 Jahre Samariter Schweiz - Welttag der ersten Hilfe 

27.09. Online-Austausch mit den KV Präsidien 

28.10. KaBJ-Tagung Herbst 

04.11. Ersthelfer Symposium 

18.11. Herbstkonferenz mit den KV Präsidien 

05.12. Internationaler Tag der Freiwilligen 

07.12. Tag der Ehemaligen 

Voranzeige 2024 

22. 06. Abgeordnetenversammlung  Samariter Schweiz in Langnau i.E. 
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Wichtige Daten, Fakten 

Kantonalvorstand 

Wolf Doris, Kleindorf 345, 3762 Erlenbach - Kantonalpräsidentin 

Brusato Danielle, Aarweg 2, 3110 Münsingen - Leiter Fachgruppe Vereinsvertreter (nach Wahl DV 2023) 

Imhof Rolf, Hofstatt 16, 3400 Burgdorf  - Leiter Finanzkommission  

vakant - Leiter Fachgruppe Jugendarbeit  

Bähler Therese, Speck 4, 3631 Höfen b. Thun - Aus- und Weiterbildungskommission 

Zürcher Franziska, Schwendistrasse 9-2, 3513 Bigenthal - Aus- und Weiterbildungskommission 

Röthlisberger Suzanne, Fuhren 35, 3535 Schüpbach - Aus– und Weiterbildungskommission / Geschäftsstelle 

 

Aus- und Weiterbildungskommission 

Ansprechperson allgemein Geschäftsstelle, Fuhren 35, 3535 Schüpbach 

Organisator OVKW/VKW Bähler Therese, Speck 4, 3631 Höfen b. Thun 

Organisator Stufe 2/3 IVR Röthlisberger Suzanne, Fuhren 35, 3535 Schüpbach 

Ansprechperson Ausbildung Zürcher Franziska, Schwendistrasse 9-2, 3513 Bigenthal 

 

Finanzkommission 

Leiter Imhof Rolf, Hofstatt 16, 3400 Burgdorf  

Kassier ALL Beratung Beat von Allmen, Blumenbergstrasse 16, 3013 Bern 

 

Geschäfts- und Rechnungsprüfungskommission 

Leiter Eichenberger Otto, Herrengasse 14, 3250 Lyss  

Mitglied Blatter Mirjam, Wabersackerstrasse 89b, 3097 Liebefeld  

 Lehman Ursula, Sägestrasse 10, 3422 Rüdtligen 

   

Fachgruppe Jugendarbeit 

Leiter vakant 

Mitglied Sommer Rahel, Mittelstrasse 5, 4912 Aarwangen 

 Zaugg Lukas, Im Baumgarten 2, 3066 Stettlen  

 Valloncini Valentino,  Grünweg 5, 2563 Ipsach 

 

Fachgruppe Partnerschaften 

Ansprechperson Wolf Doris, Kleindorf 345, 3762 Erlenbach  

 

Präsidentinnen und Präsidenten der Samaritervereine 

Siehe Adressverzeichnis im Internet Samariterverband - Samaritervereine haben auch eigene Web-Sites 

 

Verbandsadresse Samariterverband Kanton Bern, Geschäftsstelle, Fuhren 35, 3535 Schüpbach  

 079 210 69 08 

 E-Mail: info@samariter-bern.ch / www.samariter-bern.ch 

 

Postcheckkonto 30-4287-3 (IBAN CH27 0900 0000 3000 4287 3) 

Sitz Bern 

Status Vereine nach Art. 60ff ZGB, politisch und konfessionell neutral 

 Aktivmitglied von Samariter Schweiz 


